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1. 개인정보 제목 및 수집 • 처리 이용 항목, 처리 목적, 처리 및 보유 기간

2. 이용기간의 만료 된 개인정보의 보유

3. 개인정보의 파기절차 및 방법에 관한 사항

4. 개인정보의 제3자 제공에 관한 사항

5. 개인정보처리의 위탁에 관한 사항

6. 만 14세 미만 아동의 개인정보 처리에 관한 사항

7. 정보주체의 권리·의무 및 그 행사방법에 관한 사항

8. 개인정보의 안전성 확보조치에 관한 사항

9. 의견수렴 및 불만 처리

10. 개인정보 보호책임자에 관한 사항

11. 영상정보처리기기 운영∙관리 방침

12. 개인정보 처리방침의 변경에 관한 사항
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2. 이용 기간이 만료 된 개인 정보의 보유

회사는 개인 정보의 수집 및 이용 목적이 달성된 후에는 고객의 개인 정보를 지체 없이 파기 합니다.

다만, 관련 법령 및 내부 방침에 의해 다음과 같이 거래에 관한 권리 관계의 의무 확인 등을 이유로 일정 기간 보유해야할 필요가 있을 경우에는

법률에서 정한 최소한의 기간 동안 보유 합니다.

1) 전자 상거래 등에서의 소비자 보호에 관한 법률

- 계약 또는 청약 철회 등에 관한 기록: 5년

- 대금 결제 및 재화 등의 공급에 관한 기록: 5년

-  소비자의 불만 또는 분쟁 처리에 관한 기록: 3년

2) 신용정보의 이용 및 보호에 관한 법률

- 신용정보의 수집/처리 및 이용 등에 관한 기록: 3년

- 표시/광고에 관한 기록 : 6개월



3) 통신비밀 보호법
- 웹 사이트 방문 기록: 3개월

4) 상법
- 전표 또는 이와 유사한 서류 : 5년간

3.개인 정보의 파기 절차 및 방법에 관한 사항

회사는 개인 정보 수집 및 이용 목적이 달성된 후에는 보유 및 이용 기간에 따라 해당 개인 정보를 지체 없이 파기합니다.

파기 방법은 다음과 같습니다.

 1) 종이에 출력된 개인 정보: 파쇄기를 이용하여 파쇄

 2) 전자적 형태의 파일로 저장된 개인 정보: 복원할 수 없도록 기술적 방법을 사용한 영구 삭제

 3) HDD, USB 메노리 등 저장 매체: 물리 적으로 완전히 파쇄

4. 개인 정보의 제 3자 제공에 관한 사항

회사는 원친적으로 개인 정보를 수집·이용 목적 범위 내에서 처리하며, 고객의 사전 동의 없이 수집·이용 목적을 초과하여 이용하거나

제 3자에게 제공하지 않습니다. 단, 다음의 경우에는 예외적으로 개인정보를 처리할 수 있습니다.

 1) 정보 주체의 동의를 얻은 경우

 2) 법률에 특별한 규정이 있거나 법령상 의무를 준수하기 위하여 불가피한 경우

 3) 정보 주체 또는 그 법정 대리인이 의사표시를 할 수 없는 상태에 있거나 주소 불명 등으로 사전 동의를 받을 수 없는 경우로서 제공 시에는

고객에게 사전 동의를 받고 있습니다.

회사는 보다 나은 서비스와 고객 편의 제공, 회원 관리 등의 목적을 위하여 아래와 같이 개인 정보를 제공하고 있습니다.

단, 개인 정보 제공 시에는 고객에게 사전 동의를 받고 있습니다.

5. 개인정보처리의 위탁에 관한 사항

회사는 효율적인 업무 수행 및 원할한 서비스 제공을 위하여 아래와 같이 개인 정보 처리를 외부 전문 기관에 위탁하고 있습니다.

제공 받는 자

한화손해보험 안전사고 발생 시 보험 처리
동의 철회 시 또는

목적 달성 시 까지

성명, 성별, 나이, 연락처, 거주지역,
거래은행 및 계좌번호

(통장 사본, 보험사 직접 지급 시에만)

제공 목적 제공하는 개인 정보 항목 보유 및 이용 기간

수탁 업체

한화호텔앤드리조트

한화호텔앤드리조트

한국정보통신

이니시스

NICE 평가정보㈜

비욘드 앤

이니지오

제이씨뮤직,위플레이, 엘보이스

드림앤드픽쳐스, 레이블

연미향

소호스튜디오, 이십일그램, 
언아더데이, 김기용컴퍼니

리무진홀딩스

선두아트, 동아기획

홈페이지/ 전산 시스템 위탁 운영

출입 관리, CCTV 위탁 운영

신용카드 결제 서비스

신용카드 결제 서비스(홈페이지)

휴대전화 본인 인증

 꽃장식 서비스

메이크업 서비스

연주, 사회 서비스

DVD 제작 서비스

폐백음식, 답례떡 서비스

사진촬영 서비스

고객 pick up 서비스

현수막 제작 서비스

동의 철회 시 또는

목적 달성 시 까지

제공 목적 보유 및 이용 기간
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 63  63  

 

 02-789-5904~5 

02-789-5700 

02-789-5800 

 02-789-5761~3 

 02-789-5751~2 

 02-789-5741~4 

63   02-789-5731~4 

  02-789-5965 

  

(VOC) 
www.63restaurant.co.kr www.63convention.co.kr 
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 02-2100-2499 182

개인정보침해신고센터

URL http://privacy.kisa.or.kr

 

http://cyberbureau.police.go.kr 
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E-Mail 

대표이사

박원석

hnrl2107012@hanwha.com

인사지원팀/책임

홍호준

honghojun@hanwha.com

인사지원팀/선임

김멋진

kmj7834@hanwha.com
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